STATUT POLSKIEJ ORGANIZACJI NIEBANKOWYCH INSTYTUCJI PLATNOSCI
ZWIAZEK PRACODAWCOW (PONIP)

Tekst jednolity z dnia 30 maja 2022

Rozdziat 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Nazwa Zwigzku

Polska Organizacja Niebankowych Instytucji Ptatnosci Zwigzek Pracodawcow (PONIP) zwana dalej
Zwigzkiem, jest dobrowolng, niezalezng samorzadng i trwatg organizacjg zwigzkowa, utworzong
na podstawie Ustawy o organizacjach pracodawcéw z dnia 23 maja 1991 r., prowadzaca
dziatalnos$¢ majacy na celu popieranie i ochrone wspélnych intereséw pracodawcow.

Pracodawcg w rozumieniu Ustawy o organizacjach pracodawcow i niniejszego Statutu jest kazda
osoba fizyczna, prawna lub jednostka organizacyjna, zatrudniajgca pracownikow (rowniez
okresowo).

§2
Siedziba, obszar dziatania, czas trwania Zwigzku
Siedzibg Zwigzku jest Warszawa.
Zwigzek posiada osobowos¢ prawna.

Terenem dziatania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, jednakze dla wtasciwej realizacji
celéw statutowych Zwigzek moze prowadzi¢ dziatalnos¢ réwniez poza granicami Polski.

Zwigzek moze przystepowac i by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji
pracodawcéw o podobnym celu i charakterze dziatania.

Zwigzek jest utworzony na czas nieograniczony.

Rozdziat 2. FORMA DZIAtANIA ZWIAZKU

§3
Cele i forma dziatania Zwigzku

Podstawowym celem Zwigzku jest ochrona wspdlnych praw i reprezentowanie tozsamych dla
zrzeszonych cztonkéw intereséw wobec organdw administracji publicznej oraz innych organizacji
i instytuciji.

Cele statutowe Zwigzku realizowane bedg poprzez:

a) zajmowanie stanowisk i prezentowanie opinii we wszystkich sprawach zwigzanych
z dziatalnoscig Zwigzku i jego cztonkdw;



b) prezentowanie stanowiska Zwigzku i jego cztonkéw wobec organéw wtadzy ustawodawcze;j,
administracji panstwowej (rzgdowej), samorzgdowej i gospodarczej;

c) wspotpracowanie z osobami, instytucjami krajowymi oraz zagranicznymi prowadzacymi
dziatalnosé w zakresie objetym celami statutowymi Zwigzku;

d) organizowanie spotkan srodowiskowych, seminariéw i szkolen;

e) ocene wdrazania i funkcjonowania przepisdw prawnych dotyczacych dziatalnosci cztonkéw
Zwigzku;

f) wspdtprace z osobami oraz instytucjami w zakresie zbierania informacji i wymiany
doswiadczen;

g) podejmowanie innych dziatan sprzyjajgcych rozwojowi statutowych celéw Zwigzku.

Dla realizacji celéw statutowych Zwigzek moze prowadzic:

a) dziatalnosé gospodarczg;
b) dziatalno$¢ szkoleniowg i promocyjng, w tym réwniez na rzecz cztonkéw Zwigzku;
c) uczestniczy¢ w innych przedsiewzieciach.

W zakresie niezbednym do realizacji celéw statutowych Zwigzek moze zatrudnia¢ pracownikéw
na podstawie umowy o prace, jak rowniez powierzaé w ramach innego stosunku prawnego
wykonywanie okreslonych zadan i czynnosci.

Zmiana celdéw Zwigzku nastepuje w trybie zmiany niniejszego Statutu.

Rozdziat 3. CZEONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§4
Cztonkostwo

Cztonkostwo w Zwigzku ma charakter dobrowolny i nabywa sie je z chwilg przyjecia deklaracji
cztonkowskiej uchwatg Zarzadu. Od uchwaty odmawiajgcej przyjecia do Zwigzku stuzy
zainteresowanemu prawo odwotania do Rady Nadzorczej.

Warunkiem przyjecia jest ztozenie deklaracji zawierajacej oswiadczenie woli o przystapieniu do
Zwiazku i podporzadkowanie sie zasadom ustalonym niniejszym Statutem.

Osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej sktadajg deklaracje
podpisane przez uprawnionych reprezentantéw, dziatajgcych zgodnie z dotyczacymi ich
przepisami ustrojowymi.

§5
Prawa i obowiazki cztonkéw Zwigzku
Cztonkowie Zwigzku majg réwne prawa i obowigzki.
Cztonkom zwigzku przystuguje:

a) prawo do aktywnego udziat w 2yciu Zwigzku, w szczegdlnosci w jego pracach
i zgromadzeniach;
b) czynne i bierne prawo wyborcze do Rady Nadzorczej;



c) prawo do korzystania z pomocy i interwencji Zwigzku w zakresie jego dziatan statutowych
okreslonych w § 3 Statutu;

d) prawo do uzyskania informacji o wszelkich dziataniach i decyzjach Zwigzku;

e) prawo do wystepowania z wnioskami i postulatami do organéw Zwigzku;

f) prawo do korzystania w swej dziatalnosci z opieki, gwarancji i rekomendacji Zwigzku.

Cztonkowie Zwigzku sg zobowigzani do:

a) przestrzegania postanowien Statutu i uchwat organdéw Zwigzku oraz regularnego optacania
sktadek cztonkowskich;

b) dbania o dobre imie Zwigzku;

c) popierania i czynnego wspierania wspodlnych celdw Zwigzku i wysuwanych przezen
postulatow;

d) udzielania Zarzadowi informacji niezbednych do wtasciwego funkcjonowania Zwigzku;

e) udzielania pomocy w wykonywaniu zadan statutowych;

f) brania udziatu w zyciu zwigzkowym.

§6
Utrata cztonkostwa
Cztonkostwo w Zwigzku ustaje z chwila:

a) ztozenia oswiadczenia woli o wystgpieniu ze Zwigzku. Oswiadczenie o wystgpieniu ze Zwigzku
powinno by¢ ztozone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci;

b) wykreslenia cztonka z rejestru cztonkdw Zwigzku;

c) wykluczenia.

Wykreslania cztonka z rejestru cztonkéw dokonuje Zarzad.

Wykreslenie cztonka z rejestru Zwigzku, nastepuje z powodu:

a) Smierci;

b) ogtoszenia upadtosci;

c) likwidacji;

d) zaprzestania wykonywania dziatalnosci.

Wykreslenie cztonka z rejestru Zwigzku moze nastgpi¢ z powodu nieoptacenia sktadki przez

cztonka Zwigzku przez okres 3 miesiecy. Skreslenie nastepuje po bezskutecznym uptywie terminu
wyznaczonego przez Zarzad w pisemnym upomnieniu o optacenie sktadki.

Cztonka, ktéry uporczywie nie wykonuje obowigzkdw cztonkowskich lub postepuje w sposdb
nielicujacy z godnoscia cztonka Zwigzku, Zarzad moze ukaraé udzieleniem upomnienia,
a w szczegblnych przypadkach wykluczy¢ w drodze uchwaty ze Zwigzku, z inicjatywy wtasnej lub
na wniosek co najmniej 1/2 cztonkéw Zwigzku.

Od decyzji o skresleniu lub wykluczeniu zainteresowanemu stuzy odwotanie w terminie 14 dni do
Rady Nadzorczej. Do czasu podjecia ostatecznej decyzji przez Rade Nadzorczay, decyzja Zarzadu
o skresleniu lub wykluczeniu ulega zawieszeniu z wyjagtkiem decyzji podjetej na podstawie
§6 ust. 3.



Rozdziat 4. WtADZE ZWIAZKU — ORGANIZACJA | KOMPETENCIE

§7
Organy Zwigzku
1. Organami Zwigzku sa:
a) Ogodlne Zgromadzenie;
b) Rada Nadzorcza,
c) Zarzad.
§8

Ogoblne Zgromadzenie Zwigzku
1. Ogdlne Zgromadzenie jest najwyzszg wtadzg Zwigzku.

2. Przewodniczagcym Ogdlnego Zgromadzenia jest Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego cztonek
Zarzadu. Jezeli Prezes Zarzadu nie moze petnic funkcji Przewodniczgcego oraz nie wskazat cztonka
Zarzadu do petnienia tej funkcji lub Zzaden ze wskazanych cztonkdw Zarzadu nie moze petnic tej
funkcji, Ogdlne Zgromadzenie wybiera Przewodniczgcego zwykta wiekszoscia gloséw
w gtosowaniu jawnym.

3. Kazdy z cztonkdw Zwigzku dysponuje 1 gtosem w Ogdlnym Zgromadzeniu.
4. Kompetencje Ogdlnego Zgromadzenia:
a) uchwalenie zmian Statutu;
b) przyjecie regulaminu obrad Ogdlnego Zgromadzenia;
c¢) wybdr Rady Nadzorczej, w tym wskazanie Przewodniczgcego Rady Nadzorczej;

d) odwotanie Zarzadu i Rady Nadzorczej w catosci lub czesci przed uptywem kadencji na
whniosek 1/3 cztonkdw, uchwata podjetg w trybie okreslonym w niniejszym Statucie;

e) ustalanie wynagrodzenia cztonkdéw Rady Nadzorczej i zasad jego wypfaty;

f) podejmowanie uchwat wigzgcych dla wszystkich cztonkdéw Zwigzku w sprawach, ktére nie
zostaly wyraznie zastrzezone w Statucie, jako wylgczne kompetencje innych organéw
zwigzku;

g) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Zwigzku, sprawozdan
finansowych za ostatni rok obrotowy i udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu
z wykonania przez nich obowigzkow.

5. Ogdlne Zgromadzenie odbywa sie w sesji zwyczajnej raz w roku. Zwotuje je Zarzad. Sesje
nadzwyczajng zwotuje Zarzad na wniosek 1/2 cztonkéw lub Rady Nadzorczej w ciggu 2 miesiecy
od daty ztozenia wniosku. W przypadku nie zwotania Ogdlnego Zgromadzenia przez Zarzad
zwotuje je Rada Nadzorcza. W razie braku aktywnosci Zarzadu i Rady Nadzorczej w zakresie
zwotania Ogdlnego Zgromadzenia, prawo zwotania Ogdélnego Zgromadzenia przystuguje kazdemu
cztonkowi Zwigzku.
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Ogdlne Zgromadzenie zwotywane jest za pomoca listdw poleconych lub przesytek nadanych
pocztg kurierskg wystanych co najmniej dwa tygodnie przed terminem Ogdlnego Zgromadzenia.
Mozliwe jest rowniez zastosowanie wystania zawiadomienia pocztg elektroniczng, jezeli
uprzednio cztonek Zwigzku wyrazit na to pisemng zgode, podajac adres, na ktéry zawiadomienie
powinno by¢ wysytane.

Do waznosci uchwat Ogdlnego Zgromadzenia niezbedny jest udziat w gtosowaniu co najmniej
potowy liczby cztonkéw. W przypadku stwierdzenia braku quorum, Przewodniczgcy Ogdlnego
Zgromadzenia ogtasza przerwe i wyznacza nowy termin Ogdlnego Zgromadzenia. Moze ono
odby¢ sie w tym samym dniu, nie wczeéniej niz 60 min po pierwszym terminie Ogdlnego
Zgromadzenia. Ogdlne Zgromadzenie zwotane w drugim terminie moze podejmowaé uchwaty
bez wzgledu na liczbe uczestnikéw.

Ogdlne Zgromadzenie podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig. W przypadkach uregulowanych
niniejszym Statutem odmiennie, uchwaty Ogdlnego Zgromadzenia podejmowane sg odpowiednig
wiekszoscig przewidziang w Statucie.

Uchwaty zapadajg w gtosowaniach jawnych. Na zgdanie co najmniej 1/2 obecnych cztonkdw,
Przewodniczacy Ogdlnego Zgromadzenia zarzadza gtosowanie tajne.

Cztonkowie Zwigzku mogg by¢ reprezentowani na Ogdlnym Zgromadzeniu przez odpowiednie
wtadze statutowe lub petnomocnikdédw na podstawie pisemnego umocowania.

Bez odbycia Ogdlnego Zgromadzenia moga by¢ powziete uchwaty, jezeli wszyscy cztonkowie
wyrazg na pi$mie zgode na postanowienie, ktére ma by¢ powziete, albo na gtosowanie pisemne.

Ogdlne Zgromadzenie moze odby¢ sie przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej, co
obejmuje w szczegdlnosci:

a) transmisje obrad Ogdlnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym;

b) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej cztonkowie moga
wypowiadac¢ sie w toku obrad Ogdlnego Zgromadzenia, przebywajgc w miejscu innym niz
miejsce obrad Ogdlnego Zgromadzenia;

c) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gltosu przed lub w toku Ogdlnego
Zgromadzenia.

W przypadku Ogdlnego Zgromadzenia, ktdre odbywa sie przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej, udziat cztonkéw Zwigzku w Ogdlnym Zgromadzeniu moze podlegac
jedynie wymogom i ograniczeniom, ktdre sg niezbedne do identyfikacji cztonkéw i zapewnienia
bezpieczenstwa komunikacji elektronicznej.

Inicjatywa w zakresie przeprowadzania obrad Ogdlnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej nalezy do Zarzadu. Unormowania niniejszego Statutu
odnosnie Ogdlnego Zgromadzenia odbywajgcego sie w formie zwyktej stosuje sie odpowiednio
do formy komunikacji elektronicznej.

§9
Zarzad Zwigzku

Zarzad kieruje biezgcg pracg Zwigzku.
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Zarzad sktada sie z 1 do 3 oséb. W sktad Zarzgdu wchodzg Prezes oraz inni cztonkowie w liczbie
ustalonej przez Rade Nadzorcza.

Sposdb i tryb powotania oraz odwotania cztonkéw Zarzadu uchwala Rada Nadzorcza zwykia
wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej.

Kadencja Zarzadu wynosi 3 lata kalendarzowe i rozpoczyna sie od momentu wskazanego
w uchwale Rady Nadzorczej.

Kadencja Zarzadu jest wspdlna.

Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasajg w dniu odbycia Ogdlnego Zgromadzenia w przedmiocie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za ostatni rok obrotowy petnienia przez nich funkgji.

Kazdy cztonek Zarzadu posiada 1 gtos w Zarzadzie.

Cztonkom Zarzadu moze przystugiwa¢ wynagrodzenie. Wysokos$é wynagrodzenia i zasady jego
wyptaty okreéla Rada Nadzorcza.

W przypadku réwnej liczby gtoséw, kazdy z cztonkéw Zarzgdu moze zwrdcié sie o rozstrzygniecie
do Rady Nadzorcze;j.

W przypadku wystgpienia konfliktu pomiedzy cztonkami Zarzadu w sprawie lub sprawach
zwigzanych z petniong funkcja, kazdy z cztonkéw Zarzgdu moze zwrdcié sie o rozstrzygniecie do
Rady Nadzorczej.

W umowie miedzy Zwigzkiem a cztonkiem Zarzadu Zwigzek reprezentuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej upowazniony uchwatg albo inny cztonek Rady Nadzorczej upowazniony uchwatg Rady
Nadzorczej.

Kazdy cztonek Zarzadu moze zosta¢ odwotany na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej podjetej
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

W przypadku ustgpienia cztonka Zarzadu, jego odwotania, $mierci lub niemoznosci petnienia
funkcji cztonka Zarzgdu przez okres dtuzszy niz 4 miesigce mandat wygasa.

W razie wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu z przyczyn okreslonych w ust. 12 i 13, Rada
Nadzorcza jezeli uzna to za stosowne, a nie sprzeciwiajg sie temu regulacje Statutu odnoszace sie
do minimalnej i maksymalnej liczby cztonkéw Zarzadu moze dokona¢ wyboru nowego cztonka
Zarzadu. Mandat nowego cztonka Zarzadu powotanego przed uptywem wspdlnej danej kadencji
Zarzadu wygasa rownoczes$nie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Zarzadu.

Zarzad moze zostaé odwotany w catosci na podstawie uchwaty Ogdlnego Zgromadzenia podjetej
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw, co skutkuje
zakonczeniem biezgcej kadencji Zarzadu. W takim przypadku Rada Nadzorcza niezwtocznie
dokonuje wyboru nowego Zarzadu.

Do skfadania oswiadczen w imieniu Zwigzku w sprawach niemajatkowych uprawniony jest kazdy
z cztondw Zarzgdu samodzielnie. W sprawach majgtkowych do reprezentacji Zwigzku uprawnieni
sg dwaj cztonkowie Zarzadu tgcznie. W przypadku, gdy Zarzad sktada sie z jednego cztonka,
w sprawach majgtkowych uprawniony jest on do reprezentacji Zwigzku samodzielnie.

Zakres dziatania Zarzadu:
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a) reprezentowanie catego Zwigzku wobec wtadz i organdéw administracji panstwowej
i gospodarczej oraz innych organizacji i instytucji;

b) koordynowanie dziatan i uchwalanie wigzgcych wustalen dla wszystkich struktur
organizacyjnych Zwiazku;

c) ustalanie projektu budzetu;

d) ustalanie projektu corocznego programu okreslajgcego rodzaje i formy dziatalnosci
statutowe;j;

e) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Zwigzku;

f) sporzadzanie sprawozdan finansowych za ostatni rok obrotowy.

Prezes reprezentuje na zewnatrz Zarzad, kieruje pracami Zarzadu oraz zobowigzany jest do
nadzoru wykonywanych obowigzkdéw przez cztonkdéw Zarzadu.

Do kompetencji Zarzadu nalezy ponadto:
a) zwotanie Ogdélnego Zgromadzenia;

b) kierowanie wnioskow do Rady Nadzorczej o ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,
terminu ich optacania oraz wysokosci wpisowego;

c) kierowanie biezgcy dziatalnoscia Zwigzku zgodnie ze Statutem i uchwatami Ogdlnego
Zgromadzenia.

§10
Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza jest organem kontrolnym Zwigzku.
Rada Nadzorcza sktada sie z 3 do 5 osdb.

Rada Nadzorcza jest powotywana oraz odwotywana przez Ogdlne Zgromadzenie, zgodnie
z regulacjami niniejszego Statutu.

Kadencja Rady Nadzorczej wynosi 4 lata kalendarzowe i rozpoczyna sie od momentu wskazanego
w uchwale Ogdlnego Zgromadzenia.

Kadencja Rady Nadzorczej jest wspdlna.

Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja w dniu odbycia Ogdlnego Zgromadzenia
w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za ostatni rok obrotowy petnienia przez
nich funkgcji.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej posiada 1 gtos w Radzie Nadzorcze;.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ odwotany na podstawie uchwaty Ogdlnego
Zgromadzenia podjetej bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

W przypadku ustgpienia cztonka Rady Nadzorczej, jego odwotania, $mierci lub niemoznosci

petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej przez okres dfuzszy niz 4 miesigce mandat wygasa.

W razie wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej z przyczyn okreslonych w ust. 8 i 9, Rada
Nadzorcza jezeli uzna to za stosowne, a nie sprzeciwiajg sie temu regulacje Statutu odnoszace sie
do minimalnej i maksymalnej liczby cztonkédw Rady Nadzorczej moze zwotac sesje nadzwyczajng
Ogdlnego Zgromadzenia, przedmiotem ktérej bedzie dokonanie wyboru nowego cztonka Rady
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Nadzorczej. Mandat nowego cztonka Rady Nadzorczej powotfanego przed uptywem danej
kadencji Rady Nadzorczej wygasa réwnoczes$nie z wygasnieciem mandatéw pozostatych
cztonkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze zosta¢ odwotana w catosci na podstawie uchwaty Ogdélnego Zgromadzenia
podjetej bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw, co
skutkuje zakonczeniem biezacej kadencji Rady Nadzorczej. W takim przypadku Ogdlne
Zgromadzenie niezwtocznie dokonuje wyboru nowej Rady Nadzorczej.

Zakres dziatania Rady Nadzorczej:
a) staty nadzor nad biezgcag gospodarkg finansowg Zwigzku;

b) kontrolowanie pracy Zarzadu w zakresie zgodnosci dziatania z postanowieniami Statutu
i uchwatami Ogélnego Zgromadzenia;

c) kontrolowanie Zarzadu w zakresie realizacji uchwat Ogdlnego Zgromadzenia i dziatalnosci
finansowej.

Przewodniczacy reprezentuje na zewnatrz Rade Nadzorczg, kieruje pracami Rady Nadzorczej oraz
zobowigzany jest do nadzoru wykonywanych obowigzkdw przez cztonkéw Rady Nadzorczej.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy ponadto:
a) wybdr cztonkdw Zarzadu, w tym wskazanie Prezesa Zarzadu;

b) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego petnienia funkcji cztonka Zarzadu,
w tym Prezesa Zarzadu;

c) ustalanie wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu i zasad jego wyptaty;

d) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, terminu ich opfacania oraz wysokosci
wpisowego;

e) uchwalanie budzetu;

f) opiniowanie sprawozdan z realizacji budzetu;

g) opiniowanie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Zwigzku;
h) zwotywanie Ogdlnego Zgromadzenia;

i) przedstawienie na Ogdélnym Zgromadzeniu ocen dziatalnosci Zarzadu i sprawozdan
finansowych za ostatni rok obrotowy oraz wnioskéw o udzielanie absolutorium cztonkom
Zarzadu z wykonania przez nich obowigzkdéw.

Rozdziat 5. FUNDUSZE, MAJATEK ZWIAZKU | SKtADKA

§11
Mienie i fundusze

Majatek Zwigzku stanowig nieruchomosci, ruchomosci, prawa, gotéwka, papiery wartosciowe
i inne aktywa.

Fundusze zwigzku tworzone sg z:

a) skfadek cztonkowskich;



b) darowizn, zapiséw i dotacji;
c¢) dochoddw z dziatalnosci Zwigzku;
d) dochoddéw z majgtku Zwigzku.

Fundusze przeznaczone sg na finansowanie dziatalnosci statutowej, a w szczegdlnosci na
dziatalno$¢ organizacyjng, informacyjna.

§12
Budzet

Podstawga dziaftalnosci finansowej Zwigzku jest budzet obejmujacy wszystkie srodki, ktérymi
Zwigzek dysponuje.

Zarzad przedstawia projekt budzetu Radzie Nadzorczej najpdzniej na 30 dni przed rozpoczeciem
kolejnego roku kalendarzowego. Do momentu akceptacji lub odrzucenia budzetu przez Rade
Nadzorczg budzet pozostaje w mocy.

Rada Nadzorcza akceptuje lub odrzuca budzet zwyktg wiekszoscig gtosdw. W przypadku rowne;j
liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;.

Budzet uchwala sie na okres roczny.
Budzet jest jawny, a jego realizacja musi by¢ czescig sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu.

Przekroczenie budzetu zatwierdzonego przez Rade Nadzorczg mozliwe jest tylko w wyjgtkowych
przypadkach i tylko na podstawie wczesniejszej uchwaty Zarzadu. Zarzagd w corocznym pisemnym
sprawozdaniu wyjasnia powody takiej sytuacji.

Sprawozdania finansowe za rok obrotowy podlegaja zatwierdzeniu przez Ogdlne Zgromadzenie

na zasadach przewidzianych w niniejszym Statucie.

Zwigzek jest odpowiedzialny za swoje zobowigzania i nie ponosi odpowiedzialnosci za
zobowigzania swoich cztonkéw. Cztonkowie nie ponoszg odpowiedzialnosci za zobowigzania
Zwigzku.

§13
Sktadka cztonkowska i wpisowe

W celu zapewnienia srodkéw finansowych koniecznych dla funkcjonowania Zwigzku optacana
jest przez cztonkdw Zwigzku z géry za okres roczny sktadka cztonkowska.

Wysokos$¢, a takze termin optacenia sktadki cztonkowskiej oraz wpisowego okresla Rada
Nadzorcza na wniosek Zarzadu.

Cztonkowie zatozyciele zwolnieni sg z wpfacenia na rzecz Zwigzku wpisowego.

Nowo przyjeci cztonkowie zobowigzani sg do uiszczenia wpisowego oraz sktadki cztonkowskiej za
rok, w ktérym przystgpili do Zwigzku. W przypadku przystgpienia do Zwigzku przez nowo
przyjetego cztonka w terminie po dniu 30 czerwca danego roku, wysokos¢ sktadki cztonkowskiej,
do uiszczenia ktérej cztonek ten jest zobowigzany w roku, w ktérym przystepuje do Zwigzku,
ulega zmniejszeniu o potowe.



Rozdziat 7. POSTANOWIENIA KONCOWE

§14
Postanowienia konncowe

1. Uchwata w sprawie zmiany Statutu lub likwidacji Zwigzku moze by¢ podjeta przez Ogdlne
Zgromadzenie wiekszoscig 2/3 gtoséw oddanych przy obecnosci co najmniej 3/4 cztonkdw.
W przypadku stwierdzenia braku quorum, Przewodniczacy Ogdlnego Zgromadzenia ogtasza
przerwe i wyznacza nowy termin Ogdlnego Zgromadzenia. Moze ono odby¢ sie w tym samym
dniu, nie wczedniej niz 60 min po pierwszym terminie Ogdlnego Zgromadzenia. Ogdlne
Zgromadzenie zwotane w drugim terminie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe
uczestnikow.

2. Po uchwale Ogdlnego Zgromadzenia o likwidacji Zwigzku - Ogdlne Zgromadzenie podejmuje
decyzje o przeznaczeniu majgtku Zwigzku.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie postanowienia prawa
o organizacjach pracodawcow oraz prawa gospodarczego, cywilnego i administracyjnego.

4. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z chwilg wpisania Zwigzku do Krajowego Rejestru Sadowego.
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